
 
 

 



ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 
 

1. Общие положения 
 1.1.Совет муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по социально-личностному направлению развития детей №2 «Ромашка» 

г.Медногорска» (далее – Совет Учреждения) является коллегиальным органом 

самоуправления, осуществляющим в соответствии с Федеральным законом ч1. Ст.30  

от 29.12.2012г № 273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждение детский сад 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

социально-личностному направлению развития детей №2 «Ромашка» г.Медногорска»  

(далее по тексту положения – Учреждение) осуществляющим решение отдельных 

вопросов, относящихся к его компетенции; действующим в целях  развития и 

совершенствования образовательного и воспитательного процесса, взаимодействия 

родительской общественности и Учреждения.   

1.2.Совет Учреждения осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

муниципальными правовыми актами, уставом Учреждения, а также регламентом 

Совета Учреждения, иными локальными нормативными актами Учреждения.  

1.3.Деятельность членов Совета Учреждения основывается на принципах 

добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, 

гласности.   

1.4.Настоящее Положение принимается на общем собрании Учреждения и 

утверждается приказом заведующего Учреждением.  

1.5.Настоящее Положение является локальным нормативным актом. 

1.6.Срок действия данного Положения не ограничен. Данное Положение 

действует до принятия нового. 

  

2. Структура Совета, порядок его формирования 
2.1.  Совет Учреждения избирается на три года и состоит из 9 человек, 

представляющих работников учреждения, родителей (законных представителей) 

воспитанников всех групп Учреждения; 

2.2. Члены Совета Учреждения от работников Учреждения выбираются на 

Общем собрании работников Учреждения (количество – 4 человека от 

педагогических работников, 1 человек от других работников Учреждения), члены 

Совета Учреждения от родителей выбираются на Общем родительском собрании 

(количество – 4 человека). 

2.3. Заседания Совета Учреждения созываются по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. 

2.4. Совет Учреждения считается правомочным, если на его заседании 

присутствует не менее двух третей состава. 

2.5. Решения Совета Учреждения принимаются открытым голосованием. 

Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей 

присутствующих членов Совета Учреждения. 

 

 

 



3. Компетенция Совета Учреждения: 

 принимает участие в обсуждении вопросов стратегии развития Учреждения; 

 согласовывает основные общеобразовательные программы, программу развития 

Учреждения, заслушивает заведующего Учреждением о ходе выполнения 

программ; 

 рассматривает и обсуждает вопросы материально-технического обеспечения и 

оснащения образовательного процесса, оказывает помощь в обеспечении условий 

для реализации образовательных программ; 

 во взаимодействии с педагогическим коллективом организует деятельность других 

коллегиальных органов Учреждения; 

 поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию 

обучения и воспитания обучающихся, творческий поиск педагогических 

работников в организации инновационной работы; 

 обсуждает и принимает локальные нормативные акты Учреждения, принимает 

решения по общим вопросам, определяющим перспективы работы Учреждения, не 

отнесенным к компетенции заведующего Учреждением; 

 заслушивает отчёты заведующего Учреждением и коллегиальных органов 

управления Учреждения по вопросам их деятельности; 

 заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в работе 

Учреждения; 

 рассматривает обращения, жалобы на нарушение администрацией Учреждения 

прав, закрепленных Уставом Учреждения; 

 вносит предложения по совершенствованию работы Учреждения; 

 знакомится с итоговыми документами по проверке Учреждения контрольными и 

надзорными органами; 

 принимает решения по совершенствованию структуры управления Учреждением, 

по улучшению качества и совершенствованию организации образовательного 

процесса; 

 рассматривает иные вопросы деятельности Учреждения, вынесенные на 

рассмотрение заведующим Учреждением, коллегиальными органами управления 

Учреждения. 

  
4. Обязанности Совета Учреждения 

4.1. Председатель Совета Учреждения совместно с заведующим Учреждением 

представляет в государственных, муниципальных, общественных органах управления 

интересы Учреждения, а также наряду с родителями – интересы воспитанников, 

обеспечивая социальную и правовую защиту несовершеннолетних. 

4.2.  Решения Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, носят 

рекомендательный характер. 

Решения Совета Учреждения приобретают обязательный характер после 

издания заведующим Учреждением соответствующих приказов. 

         4.3 На заседании Совета Учреждения ведется протокол, подписываемый 

председателем Совета и секретарём. 

4.4. Контроль исполнения решений Совета Учреждения осуществляет 

заведующий Учреждением. 


